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IL COMMISSARIO
Dott. Giorgio Giulio Santonocito

Nominato con Decreto del Presidente
della Regione Siciliana N°390/SERV…l/S.G. del OI Agosto
2017, giusta art.3, L.R. N.4 del OI Marzo 2017

Con la presenza del:

Direttore Amministrativo
Dott. Giovanni Annino

e del

Direttore Sanitario
Dott.ssa Anna Rita Mattaliano
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Il Dirigente Responsabile del Settore
Economico Finanziario

(Don. Gianluca Roccella)

Con l’assistenza, quale Segretario

ile! Dott. Francesco Giovanni Marangi?

SettoreAffari Generali. Sviluppo
Organizzativo e Risorse Umane

el istruttoria

Il Responsabile del procedimento

Il Dirigente Responsabile del Settore
(Dott,ssa@aetana Bonanno)
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ha adottato la seguente deliberazione



Premesso che, con nota prot. n. 11121 del 22/06/2018 la Dott.ssa Leotta Graziella, Dirigente Medico

di Nefrologia atempo indeterminato, ha comunicato il proprio recesso volontario ai sensi dell’art. 39 del

CCNL 05.12.1996 Dirigenza Medica e Veterinaria, con richiesta di esonero dal termine di preavviso di

mesi tre e con decorrenza dal 01/07/2018;

Rilevato che la dipendente risulta in aspettativa senza retribuzione per motivi di famiglia giusta

delibera n. 584 del 31/05/2018 e, precisamente, dal 15/06/2018 al 16/09/2018;

Ritenuto, pertanto, prendere atto del recesso della Dott.ssa Leotta e considerare, quindi, concluso il

rapporto di lavoro con decorrenza dal 01/07/2018 (ultimo giorno di servizio 30/06/2018) con esonero
dal

termine di preavviso di mesi tre, in quanto la dipendente è già collocata in aspettativa non retribuita dal

15/06/2018;

Valutata la legittimità nonché la correttezza formale e sostanziale del presente atto da parte del

Dirigente Amministrativo responsabile del Settore Affari Generali, Sviluppo Organizzativo e Risorse

umane;
Sentiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario,

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti:

Prendere atto del recesso della Dott.ssa Leotta Graziella, nata a Catania il 23/03/1972, Dirigente

Medico di Nefrologia a tempo indeterminato, e considerare, per l’effetto, concluso il rapporto di lavoro

con la stessa con decorrenza dal 01/07/2018 (ultimo giorno di servizio 30/06/2018) con esonero dal

termine di preavviso di mesi tre in quanto la dipendente è già collocata in aspettativa non retribuita dal

15/06/2018;

Trasmettere il presente atto all‘ Ufficio Previdenza ed all' Ufficio Stipendi per gli adempimenti

consequenziali alla cessazione;

Considerare vacante un posto di Dirigente Medico di Nefrologia nella nuova dotazione organica di

questa Azienda;

Munire la presente della clausola della immediata esecutività.

IL DIRET RE SA TARIO
(Dott.ssa ' a' o)

IL DIRETTORE A INISTRATIVO
(Dott. Giov Annino)

[(



Copia della presente deliberazione è stata pubblicata, all’albo dell’Azienda, il giorno
e ritirata il giorno

L’addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione è stata pubblimta all’Albo della Azienda dal
al , ai sensi dell’art.65 L.R. n.25/93, così come

sostituito dall’an.53 L.R. n.30/93, e contro la stessa non è stata prodotta opposizione.

Catania,
Il Direttore Amministrativo

Inviata all’Assessorato Regionale alla Sanità il prot. n.

Notificata al Collegio Sindacale il prot. n.

La presente deliberazione è esecutiva:

&! immediatamente

[] perche' sono decorsi 10 giorni dalla data della pubblicazione

D a seguito del controllo preventivo effettuato dall’Assessorato Regionale per la Sanità:

A) Nota approvazione prot. n. del
OVVERO

B) Per decorrenza del termine
Il Funzionario Responsabile


